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Formulario Curso

I- Identificacion

Nombre del curso Manejo Socio-Emocional para estudiantes con NEE - TEA

Unidad que Departamento de Formacion Pedagégica
propone (unidad

académica, oficina, instituto u

Proponente Dr. Jorge Fabres campos
(académicalo, investigador
y/o profesional)

ll- Modalidad
Interaccion B-learning E-learning Presencial
(marque con
una “X”)
X
BISNEE . Horas totales Horas _Horas Horas N° de créditos
Temporal Presenciales Asmcr*omcas A ':r'abajo o SCT
Sincrgnicas wionome (1 SCT =27 horas)
(Horas
cronoldgicas
gicas) 27 horas* 15 3 9 1scT
Espacio de
Aprendizaje Aulao Plataforma Moodle Plataforma Otro
(marque con Laboratorio Ucampus***
una “X”)
X
Horarios de
GEEES el AM(09a X Dias de clases (marque 02 al 07 de enero X

13 hrs) con una X)

con una X)

06 al 09 de enero
PM (14 a
18 hrs)

*En este formato las horas totales y su distribucion no deben ser modificadas.

Nota 1: Las horas asincrénicas son acciones que se articulan y que responden a una actividad formativa
docente, es decir, debe existir interaccion entre docente y estudiante que favorezca el aprendizaje.

Nota 2: Las horas de trabajo autonomo corresponden a un tercio de las horas totales del programa académico o
accion formativa. Esta actividad al ser propia del o la estudiante, no contempla ser remunerada.

Nota 3: El uso de plataforma UCampus va siempre seleccionada por ser necesario el registro académico
histérico del estudiante o postulante.



lil. Descripcion General

El curso es de caracter analitico-practico pues desarrolla en el profesorado las
competencias de analisis sobre la accion pedagdgica desde la perspectiva
socioemocional (Cassasus, 2003) que se utiliza en el sistema escolar para el manejo y
contencion de estudiantes con NEE permanente TEA.

Asi también, propicia el desarrollo de competencias sociales y emocionales como el
reconocimiento y utilizacion de las mismas en las practicas escolares, el autocuidado y el
cuidado de las/os estudiantes NEE-TEA, la construccién de relaciones positivas y
efectivas, ademas de la integralidad entre el desarrollo socioemocional y el proceso
pedagogico simultdneamente, (Fabres, 2021) que permitan, una toma de decisiones
adecuada para la implementaciéon de herramientas y técnicas significativas para el
aprendizaje socioemocionales de docentes y estudiantes.

Los nucleos tematicos del curso estan distribuidos de la siguiente manera, con el fin de
abarcar las areas de mayor interés en torno a las necesidades educativas del
profesorado participante:

(i) Marco politico-educativo para el bienestar socioemocional docente: Disposiciones y
desregulaciones legales para el desarrollo pedagdgico con estudiantes NEE (TEA).

(i) Desarrollo de habilidades para el manejo socioemocional docente: autocuidado, y
cuidado de las/os estudiantes NEE-TEA, construccion de relaciones positivas y
efectivas en el proceso pedagodgico escolar y/o académico.

(iii) Implementacion de estrategias, técnicas e instrumentos de manejo socioemocional
bajo una perspectiva critica e inclusiva.

El foco del proceso formativo esta orientado en las/los participantes y sus diferentes
niveles y estilos de aprendizajes y de ensefianza. (Biggs, 2006) Se integran sesiones
expositivas dialégicas con trabajos de taller individual y en equipo, presenciales y
virtuales. Las estrategias para evaluar las competencias esperadas estan centradas en
un modelo dialégico-critico evidenciado en dos reportes descriptivos de la experiencia de
aprendizaje.

En sintesis, las/os participantes desarrollaran estrategias, técnicas, procedimientos e
instrumentos de manejo socioemocional bajo una perspectiva critica, inclusiva, de
respeto y valoracion a la diversidad educativa y cultural, (Parlett y Hamilton, 1972) con el
fin de trabajar eficaz y propositivamente con estudiantes con NEE permanentes -TEA.

Dirigido a: - Docentes de diferentes Areas y Especialidades de Educacion.

Requisitos de Postulacion: - Licenciada/o en Educaciéon, Profesor/a de Educacién
Media/Basica/Técnico Profesional. Educadoras/es diferenciales, Educadoras de parvulos,
Educadores populares, otros contextos diversos.

IV. Fundamentacion (Maximo una plana)



Los procesos educativos formales desde la mirada critica estan centrados en la
transformacién de las/los participantes y en el contexto para la que se estd pensando,
sintiendo y planificando. Sin duda su misién es operar con atencion a la diversidad y la
inclusion de todas/todos. Ante ello, este modelo se identifica con la expresion de “dar luces”
sobre algo que esta ocurriendo. (Parlett y Hamilton, 1972).

Para tal tarea, el objetivo esta posicionado en comprender como se desarrolla la accion
pedagdgica en un determinado nivel escolar o académico, identificando los componentes
intervinientes en un determinado contexto y en reconocer cuales son las estrategias, en este
caso socioemocionales, efectivas que permitan desarrollar los aprendizajes de las/los
estudiantes bajo las disposiciones curriculares.

Asi, desde una mirada cuestionadora al quehacer docente, el desarrollo de habilidades;
estrategias, técnicas, procedimientos e instrumentos de manejo socioemocional con
estudiantes con NEE - TEA, permite consolidar un abanico de herramientas disefiadas para
ser aplicadas en la diversidad de aulas de las/os educandos grabado en las disposiciones
curriculares.

Por lo anterior, el/lla docente participante desempefandose con estudiantes TEA e
interesado en desarrollar nuevas habilidades para el trabajo pedagdgico escolar o
académico, propiciara autbnomamente la autoconciencia, autoestima, autocontrol, empatia,
dedicacion, integridad, habilidad para comunicar, pericia para iniciar y aceptar cambios
(Damasio, 2002) respecto delas predisposiciones necesarias para desarrollar el curso y
aplicar las habilidades en el aula concernientes al manejo Socio Emocional.

Como relevancia social y educativa, el manejo Socio Emocional del profesorado a la hora
de desarrollar su practica pedagdgica en contexto escolar o académico se propone que
las/los docentes participantes y por consiguiente sus estudiantes, “tengan capacidad para
resolver problemas, asuman la responsabilidad por su bienestar personal incluyendo el auto
cuidado, desarrollen relaciones sociales efectivas, sean comprensivos, considerados y
respetuosos, que desarrollen buen caracter y tomen decisiones moralmente sélidas” (Milicic
y Marchant, afio , p.54).

Sumado a lo expuesto antes, las comprensiones que derivan de la accién pedagdgica con
las/os estudiantes con NEE-TEA en diversos contextos, permiten al profesorado disponer
guias y procedimientos para proyectar el trabajo educativo desde una perspectiva inclusiva y
personalizada simultaneamente. Rangel (2017) profundiza en que “la intervenciéon educativa
adecuada es fundamental en la mejora de la calidad de vida de las personas con autismo.

Por ello, desde los primeros niveles se orienta y planifica de manera estratégica para
proporcionar un adecuado espacio para el aprendizaje” (p.82). También, agrega que “la
inclusién de nifo/as con esta condicién, propone nuevos retos al docente que debe
desarrollar practicas para responder a las necesidades especificas de aprendizaje del
estudiante” (p.82) y asi cumplir con el marco curricular, educativo y cultural de una sociedad
de proyecciones pedagdgicas sélidas e integrales.

IV. Competencias
(Se debe considerar 1 competencia especifica o una competencia sello UMCE)

Competencia Especifica o Sello UMCE

El profesorado participara de una experiencia pedagdgica innovadora y de alta
especificidad educativa en el ambito de la ensefanza y aprendizaje de estudiantes con



NEE-TEA, con el propdsito de ser incorporados a la accién pedagdgica contribuyendo al
bienestar integral de las/os participantes. Junto con ello, reflexionara criticamente respecto
de las disposiciones normativas y practicas pedagodgicas que se desarrollan en torno al
manejo socioemocional en el proceso de ensehanza-aprendizaje escolar o académico
con estudiantes con NEE- TEA.

Ademas, disefara/planificara/evaluara acciones pedagodgicas inclusivas centradas en el
aprendizaje de todo el estudiantado, (Maturana, 1999) en los distintos niveles y
modalidades del sistema educacional, poseyendo como eje fundamental el manejo
socioemocional de si mismo con el fin de desarrollar un bienestar profesional en esta
dimension.

Desde la dimension practica desarrollara las habilidades necesarias para implementar

estrategias, técnicas, procedimientos e instrumentos de manejo socioemocional aulico
para el desempeno con estudiantes NEE - TEA.

Desagregacion Competencia 1

Reflexion critica respecto
de las disposiciones
normativas y practicas
pedagodgicas que se
desarrollan en torno al
manejo  socioemocional
en el proceso de
ensefanza-aprendizaje
escolar o académico con
estudiantes con NEE-
TEA.

VI. Descripcioén del curso

Nucleo de Aprendizaje

Desglose de Nucleos de
Aprendizaje

Disefio/planificacion/evaluacion

de acciones pedagdgicas
inclusivas centradas en el
aprendizaje de todo el

estudiantado.

Desarrollo de las
habilidades necesarias
para implementar
estrategias, técnicas,
procedimientos e

instrumentos de manejo
socioemocional aulico para
el desempefio con
estudiantes NEE - TEA.

Los nucleos fundamentales de aprendizaje pueden ser

sintetizados en los siguientes:

(i) Marco politico-educativo para el bienestar socioemocional
docente: Disposiciones y desregulaciones legales para el
desarrollo pedagdgico con estudiantes NEE (TEA).

(i) Desarrollo de habilidades para el manejo socioemocional
docente: autocuidado, y cuidado de los estudiantes

NEE-TEA, construccion de
efectivas en el
académico.

relaciones positivas vy

proceso pedagdgico escolar o

(iii) Implementacion de estrategias, técnicas e instrumentos
de manejo socioemocional bajo una perspectiva critica e

inclusiva.



Estrategias de a) Discusiéon en pequefios grupos para establecer las
aprendizaje-ensenanza necesidades de aprendizaje (NDA docente) y su
propdsito.

b) Discusion plenaria para reflexionar respecto de las
diferentes (NDA docente).

c) Lectura analitica con énfasis al contenido teérico y
normativo de los nucleos respetivos.

d) Tutorias de acompafamiento (virtual y/o presencial) en
pequenos grupos, para profundizar los niveles de
aprendizaje esperados.

e) Analisis situado individual, con el fin de comprender las
particularidades de la accién pedagdgica
contextualizada.

f) Foros virtuales que acomparnien el proceso formativo
del profesorado participante.

g) Documentos orientadores y procedimientos
adecuados a las caracteristicas del profesorado.

h) Exposiciones breves del equipo responsable que
permitan profundizar conceptualmente los nucleos de
aprendizajes determinados.

Plataforma Ucampus y Zoom
Recursos educativos

(WELEIEERAL I IEIED IS Documentos Orientadores Actividad de Aprendizaje.

Documentos de contenido tedrico y normativo coherente y
consistente con los contextos de las/los participantes.

Buscadores Dialnet, mineduc.cl
superintendenciadeeducacion.cl biblio.umce.cl, otros.

Actividad evaluativa diagnéstica - inicial

Repertorio de

SCEW RO EHAEITEIVESSS A través del Didlogo comparte el propdsito del curso
estableciendo las necesidades de aprendizaje que trae el
profesorado participante.

Actividad evaluativa Proceso - Formativo
Que se consolida a través de una comunicacion oral con los
fundamentos  tedricos de estrategias de manejo
socioemocional para estudiantes NEE-TEA

Actividad Evaluativa Sintesis - Final




Definida por un Reporte con Disefio de Procedimientos e
Instrumentos Evaluativos para contextos diversos e
inclusivos.

VII. Equipo Académico
Dr. Jorge Fabres Campos. Profesor Ed. General Basica
Dr. Luis Pincheira M. Educador Diferencial
Dr. Milton Merino Guerrero Profesor Lenguaje Comunicacion

Licenciada/o en Educacion (@)
Carlos Apablaza Baschmann
Isabel Galindo Huentuleo
Sofia Hernandez Pefia
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